Spotka BIZNES UP Egberss Kocel, wspierajaca firmy we wprowadzaniu
zmian niezbednych do przejscia na kolejny poziom rozwoju, dla swojego
klienta - Spétdzielni Mleczarskiej w Gostyniu -poszukuje menadzera

na stanowisko:

KIEROWNIK DZIALU KADR
| ADMINISTRACII
MIEJSCE PRACY: GOSTYN

DO KOGO APLIKUJESZ?

/apraszamy Cie do podjecia pracy u jednego z lideréw branzy mleczarskiej,
Spotdzielni Mleczarskiej w Gostyniu, zaktadu z tradycjg i doswiadczeniem,
ktdry zostat utworzony przed ponad 130 laty —w 1889 roku. Spdtdzielnia
Mleczarska w Gostyniu to firma, ktdra dziata w rejonie o wysokiej kulturze
rolngj i intensywnej produkeji mleka, co pozwala wytwarzac najlepszej
jakosci przetwory mleczarskie. Sposrdd ponad 40 réznych produktow
mlecznych, ktére codziennie goszcza na stotach klientdw polskich

| zagranicznych, najwieksza stawa cieszy sie MLEKO ZAGESZCZONE
rozpoznawalne w catym kraju od poczatku jego produkciji w 1979 roku.

CZYM BEDZIESZ SIE ZAJMOWAC?

» zarzadzaniem i koordynacjg pracy zespotow dziatu kadr i administragji
(4+3 osoby),

» zapewnieniem sprawnej realizacji polityki personalnej i ptacowej
w Spotdzielni liczacej ponad 400 pracownikdw,

» prowadzeniem dokumentacji statutowych organdw Spétdzielni (zebran
Przedstawicieli, Rady Nadzorczej, Zarzadu, Grup Cztonkowskich),

» zaangazowaniem w proces wdrozenia nowego oprogramowania ERP,

» merytorycznym wsparciem Zarzadu w zakresie prawa pracy, opiniowaniem

| proponowaniem rozwigzan,

reprezentowaniem firmy w kontaktach z instytucjami zewnetrznymi,

koordynowaniem szkoleri pracowniczych,

zarzadzaniem komunikacjg wewnetrzng organizacji.

M

M

M

ZAPRASZAMY DO WSPOLPRACY, JESLI

» posiadasz kilkuletnie doswiadczenie w zarzadzaniu dziatem administragcji
personalnej w dynamicznej organizacji,

» masz praktyczne doswiadczenie we wdrazaniu narzedzi informatycznych
w obszarze kadrowo - ptacowym,

» W stopniu biegtym znasz przepisy prawa pracy oraz ubezpieczen
spotecznych,

» masz wysokorozwiniete umigjetnosci pracy w zespole, budowania relacji i
komunikowania sig z osobami z réznych poziomow organizacji,

» jestes osobg doktadng i z zaangazowaniem podchodzisz do nowych
wyzwan,

» umiesz dbac o atmosfere w pracy,

» komunikowanie sie w jezyku angielskim nie jest dla Ciebie problemem,

CO OFERUJEMY?:

» stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe 0 prace,

» atrakcyjne wynagrodzenie, adekwatne do umiejetnosci i kwalifikagji,
» prace w jednej z najbardziej prestizowych spotdzielni w Polsce,

» udziat w tworzeniu organizacji o poteznym potencjale,

» dofinansowanie do szkolen i kursow,

» niezbedne narzedzia pracy.

JAK APLIKOWAC?

Osoby zainteresowane podjeciem pracy prosimy o przestanie swojego
zyciorysu wraz z listem motywacyjnym na adres biuro(@biznes-up.com.pl

/astrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie z wybranymi kandydatami.

W tresci listu umiesc klauzule:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu nawigzania wspotpracy
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych). Ponadto, zgadzam sie

na przetwarzanie przez firme Biznes Up Egberss Kocel spdtka jawna z siedzibg

w Obtaczkowie 11c, 62-300 Wrzesnia, danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu

dla celéw przysztych rekrutaci”
e,



